AGENT D'INTERVENTION POLYVALENT AU PORT DU MORIN (H/F) - CDD

Offre n°® 0085230401000217

Publiée le 07/04/2023

Employeur

I‘,‘gl
J
LEpine

ILE DE NOIRMQUTIER

Synthése de l'offre

LEPINE
Mairie - 20 rue de I'hotel de ville - b.p. 17
85740 LEpine

Commune littorale et touristique située 3 I'Ouest de I'ile de Noirmoutier, elle se caractérise notamment par ses plages, son habitat
traditionnel, ses zones boisées, de vastes étendues de marais, ses pistes cyclables et son port communal avec 850 mouillages.

Site web de I'employeur http://www.lepine-iledenoirmoutier.fr

Lieu de travail

Poste a pourvoir le

LEpine

Dés que possible

Date limite de candidature 06/07/2023

Type d'emploi
Durée de la mission

Nombre de postes

Famille de métiers

Métier(s)

Ouvert aux
contractuels

Temps de travail

Management

Descriptif de I'emploi

Emploi temporaire

6 mois
1
Détails de I'offre
Architecture, batiment et logistique > Grade(s) Adjoint technique
Logistique et maintenance des moyens recherché(s) Adjoint technique principal de 2éme classe

techniques
Agent de services polyvalent en milieu rural

Oui (Art. L332-23 disposition 2 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un besoin saisonnier. Le
contrat proposé ne peut excéder 6 mois, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 12
mois consécutifs.

Temps complet, 1607 heures annuelles Télétravail Non
Non Experience Débutant
souhaitée

Placé sous l'autorité du responsable du Port de Morin l'agent assurera des fonctions techniques polyvalentes au service du Port de Morin. Il
assurera l'entretien et la maintenance des infrastructures du port, les manutentions.

Missions / conditions d'exercice

Placé sous l'autorité du responsable du Port de Morin les missions seront les suivantes :

- Accueillir, informer et conseiller les plaisanciers sur le fonctionnement du port
- Assurer I'accueil physique et téléphonique



- Mise a jour des dossiers clients

- Facturation et encaissement des clients

- Faire respecter le réglement portuaire

- Contréler les pontons

- Entretien des sanitaires de la capitainerie

- Réalisation de manutentions (sortie d'eau, calage, mise al'eau)

- Entretien des infrastructures et des différents matériels du port

- Relevé de port régulier

Poste a temps complet selon un planning de travail incluant des samedis, dimanches et jours fériés

Profils recherchés

Connaissance des usagers portuaires et de leurs besoins, langage marin.

Compétences techniques nécessaires a l'entretien des infrastructures du port et a la manutention des bateaux.
Permis B exigé.

CACES souhaité.

Permis cétier.

Contact

Contact 0251391117
Informations complémentaires Merci d'envoyer votre CV et lettre de motivation a la Mairie

DEPOSER MA CANDIDATURE

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique.

A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.





