Séance du Jeudi 14 Décembre 2017

L’an deux mille dix-sept, le quatorze Décembre, & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
commune de L’Epine (Vendée), l€galement convoqué, s’est réuni en séance publique, en séance
publique (& la salle du Conseil), en session ordinaire, sous la présidence de Monsieur
Dominique CHANTOIN, Maire

Date de convocation du Conseil Municipal : 8 Décembre 2017.

Présents : M. Dominique CHANTOIN, Maire - Mmes Roseline BARANGER, Marie-Ange
CHAIGNEAU Adjoints, MM. Jacques BOBIN, Patrick MONNIER, Adjoints - Mmes Marie-
France FRADET, Sylvie THIBAUD, Isabelle PEAUD, Cathy GUERIN, Eliane FRIOUX, MM.
Robert BURGAUDEAU, Michel ALLEMAND, Yannick BOUTET, Jean-Pierre BRUNET,
Jean-Marie PALVADEAU (& partir de 18h19)

Procurations :

M. Mauricette RICHARD & M. Jacques BOBIN -

Mme Marie-Cécile GUERIN & M. Jean-Marie PALVADEAU
M. Bruno FOUASSON & Mme Marie-Ange CHAIGNEAU
M. Hervé GALLAIS 3 M. Yannick BOUTET

Secrétaire de séance : Mme Marie-France FRADET

La séance est ouverte a 18h05.

Sur proposition de M. le Maire, le Conseil Municipal accepte de rajouter le point IT) 4) « station
de la plage» a I’ordre du jour.

I) Approbation du compte-rendu de la séance du 27/10/2017 et celle du 28/11/2017

Le compte rendu de la séance du 21 Octobre et celui du 28 Novembre 2017, n’appelant pas
d’observations, est approuvé a I’unanimité.

II) Finances

1) DM n°3 — Port

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté a I'unanimité, décide de
valider la décision modificative n°3 du Port.

2) Annulation de la délibération sur la validation du prét relais du Crédit Agricole

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté a I’unanimité, décide
d’annuler la délibération du 28 novembre 2017 concernant la validation de I’offre de prét
relais du Crédit Agricole.
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3) Validation de la maitrise d’ceuvre pour la création de commerces et logements sur une
parcelle communale

M. Jean-Marie PALVADEAU entre en séance & 18h19.

Apres avoir pris connaissance du rapport d’analyse en date du 18/10/2017 des offres
présentées, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté A ’unanimité, décide de
retenir ’offre du cabinet Frédéric Fonteneau Architecte/ NO Archi/ Serba/ Icso/ Denis

Rousseau comme offre économiquement la plus avantageuse pour un montant de 51 750
€HT.

4) Rénovation d’un batiment ancienne station de la plage en atelier artisanal (lot n°1)

Apres avoir pris connaissance du rapport d’analyse en date du 13/12/2017 des offres
présentees, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté a Punanimité, décide de
retenir I’offre de MPH Airvaudaise (lot n°1/ désamiantage) comme offre économiquement
la plus avantageuse pour un montant de 6 645 € HT.

5) Convention SAUR : contrdle et entretien des appareils de défense contre I’incendie

Apres avoir pris connaissance de la convention de la SAUR pour 1’entretien et la
réparation des poteaux d’incendie communaux, et conformément aux dispositions de 1’article
L2212-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Conseil Municipal, aprés en avoir
délibéré et voté 2 Punanimité, décide de valider la convention de la SAUR pour Pentretien

et la réparation des appareils de défense contre I’incendie, pour une durée de trois ans a
compter du 1 janvier 2018.

6) Conventions («Sel ton char »/M. Gilles HENRY) et conventions de la maison
paramédicale (M. Alphonse ABRAM et M. Antoine TERNOIS)

Un travail en commission étant nécessaire, ces points sont retirés de 1’ordre du jour.

IIT) Voirie

1) Demande de subvention auprés du Département (chemin « Bonne Pogne »)

Apres avoir pris connaissance du dossier, le Conseil Municipal, aprés en avoir
délibéré et voté a Punanimité, décide de valider le plan de financement pour la réfection du
chemin de Bonne Pogne pour un montant d’environ 9629 € HT, sollicite une demande de
subvention de 20 % auprés du Département.

2) Proposition de régularisation du domaine public situé Rue du Bois Garnier

Apres avoir pris connaissance du dossier, le Conseil Municipal, aprés en avoir
délibéré et voté a I'unanimité, décide d’accepter la régularisation du domaine public
(parcelle cadastrée section AK n°1171 pour 20 m?) situé rue du Bois Garnier, valide la cession
a titre gratuit par la commune au profit de Madame Marie-Joséphe FOUASSON.
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3) Projet d’installation d’une borne électrique : demande de subvention auprés du Sydev

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté a I’unanimité, décide de
solliciter une subvention auprés du Sydev pour P’installation d’une borne électrique 2
proximité de la Mairie.

1IV) Personnel communal

1) Gestion des risques statutaires : proposition d’adhésion au nouveau contrat groupe
d’assurance statutaire du Centre de Gestion de la Vendée conclu avec CNP Assurances

Le Maire expose :

Les dispositions statutaires (loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) applicables aux
fonctionnaires territoriaux affiliés & la CNRACL conferent A ces derniers des droits au maintien
de tout ou partie de leur traitement en cas de maladie, maternité, accident du travail ainsi qu’au
versement d’un capital déces. Les agents relevant de 'IRCANTEC (titulaires non affiliées a la
CNRACL et non titulaires) bénéficient également, sous certaines conditions, d’un régime de
protection sociale dérogatoire de droit commun (décret du 15 février 1988).

Afin d’éviter que ces dépenses obligatoires soient supportées par la collectivité

employeur, il est recommandé de souscrire une assurance spécifique couvrant ces risques
statutaires.

Depuis la transposition de la directive européenne n° 92/50/CEE du 18 juin 1992 en
droit francais (décret du 27 février 1998), les contrats d’assurance sont soumis au code des
marchés publics. Dans ce cadre et en application des dispositions de ’article 26 de la loi n° 84-
53 du 26 janvier 1984 et du décret n° 86-552 du 14 mars 1986, le Centre de Gestion de la
Vendée, mandaté par un certain nombre de collectivités, a conclu avec la C.N.P.

Assurances, un contrat groupe « Assurance des risques statutaires » par capitalisation et
d’une durée de quatre (4) ans (du 1°" janvier 2018 au 31 décembre 2021), auquel toute
collectivité ou établissement public rattaché de moins de 30 agents CNRACL peut adhérer.

I - Le Maire vous propose de souscrire pour le personnel de la collectivité comptant
moins de 30 agents CNRACL au 1¥ janvier 2018, aux garanties telles que définies dans le
contrat groupe et aux conditions suivantes :

I-1 POUR LES AGENTS AFFILIES A LA CNRACL

La couverture retenue est une garantie tous risques (maladie ordinaire, longue maladie,
maladie longue durée, maternité, paternité, adoption, accident du travail, maladie imputable au
service et déces), & prise d’effet au 1% janvier 2019, avec une franchise de trente (30) jours
fermes en maladie ordinaire.

Le taux de cotisation, hors frais de gestion, pour I’année 2018 appliqué & P’assiste de
cotisation pour la part assureur s'éléve a :

Quatre virgule soixante-deux pour cent (4,62 %) avec une franchise de trente (30)
jours fermes en maladie ordinaire
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Le taux est garanti pendant toute la durée du contrat (du 1°" janvier 2018 au 31
décembre 2021).

L’assiette de cotisation est composée du Traitement Brut Indiciaire, de la Nouvelle
Bonification Indiciaire, du Supplément Familial de Traitement.

I-2 POUR LES AGENTS AFFILIES A L’IRCANTEC

La couverture retenue est également une garantie tous risques (maladie ordinaire, grave
maladie, maternité accident du travail et maladie professionnelle), a prise d’effet au 1 janvier
2019, avec une franchise de quinze (15) jours en maladie ordinaire.

Le taux de cotisation pour I’assureur, hors frais de gestion, s’éléve a un virgule
zéro cinq pour cent (1,05 %) de 1’assiette de cotisation composée du Traitement Brut
Indiciaire, de la Nouvelle Bonification Indiciaire, du Supplément Familial de Traitement.

II- Le Maire vous propose de confier au Centre de Gestion de la Vendée, par voie de
convention, la gestion dudit contrat :

pour les agents affiliés 4 la CNRACL, au taux de zéro virgule douze pour cent (0,12
%)

pour les agents affiliés A PIRCANTEC, au taux de zéro virgule zéro cinq pour cent
(0,05 %).

Apres en avoir délibéré et voté a Punanimité, le Conseil Municipal adopte les
propositions ci-dessus et autorise le Maire a signer tous documents relatifs a cette affaire.

2) Création d’un CDD de 6 mois (poste administratif) & compter de 1 Janvier 2018

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté a I’unanimité, décide de créer
un CDD (au service administratif) de 6 mois (2 compter du 1°* Janvier 2018 jusqu’au 30
juin 2018) a temps complet (35 h par semaine).

3) Port de Morin : création d’
Avril 2018

un CDD administratif (& 100 %

de 6 mois a compter du 1%

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et voté a I’unanimité, décide de créer
un CDD (poste administratif) de 6 mois (2 compter du 1¢ avril 2018 jusqu’au 30
septembre 2018) a temps complet (35 h par semaine).

V) Informations

1) Dossier PLU
Suite au départ de Mme FOUQUET de G2C et remplacée par une nouvelle responsable

chef de projet, I’arrét du PLU est programmé au prochain Conseil Municipal qui devrait avoir
lieu le 16 janvier 2018 4 18h.
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2) Dossier Colonie du Mans

M. le Maire informe les élus que la municipalité sera amenée a travailler avec I’EPF suite
a la récente acquisition de la colonie du Mans.

3) La décision de maintenir en 2018 I’ouverture de I’agence postale communale le vendredi
toute la journée est confirmée.

4) Les élus sont informés de la réouverture de la boulangerie au cours du 2%™ trimestre
2018 par un nouveau repreneur

5) Un bilan de ’exercice du plan communal de sauvegarde est prévu avec les élus et agents
en janvier 2018.

Aprés avoir épuisé I’ordre du jour, la séance est levée & 18h56.

La Secrétaire de séance, Le Maire,
Marie-France FRADET Dominique CHANTOIN
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